
FECHA

NOMBRE 

ACCIONES DE AVANCE 

1. Realización informe semanal del 20 al 26 de octubre de 2025.

2.  Participación en comité de seguimiento semanal el 30 de octubre de 2025.

3. Seguimiento al trámite proceso de afiliación caja de compensación Colsubsidio, por medio de llamada telefónica y correo electrónico

MESAS DE TRABA7O Y TRÁMITES ENTIDADES

5. Seguimiento y/o Actualización de relación de trámites adelantados con las Entidades.

OBSERVACIONES Y SOLICITUDES

6. Envío de subsanación de informes mensuales de agosto y septiembre de 2025 del componente el 29 de octubre por medio del oficio OF-CONT-1754-2024-237

7. Recepción de oficio por parte de interventoría en el cual reciben productos ambientales quedando pendiente el cronograma técnico completo el 27 de octubre por 

medio del oficio C.I.R-1734-2024-SDHT-689

8. Recepción de oficio C.I.R-1734-2024-SDHT-690 el 27 de octubre de 2025 en el cual emiten comunicación a la Entidad SDHT para radicación de los siguientes 

productos ambientales 

 -  Diagnostico – Línea Base Ambiental Final

 -  Informe de etapa de recopilación, análisis y revisión de información

Quedando en ajuste el cronograma técnico completo.

9. Recepción de oficio C.I.R-1734-2024-SDHT-691 el 27 de octubre de 2025 en el cual se realizan observaciones a los informes semanales de los meses de septiembre y 

octubre

INFORME SEMANAL

 AMBIENTAL Y SST 

CONTRATISTA 

No INFORME Informe semanal No. 26 27 de Octubre al 02 de Noviembre 2025

OBJETO 
Objeto: PROYECTO “REALIZAR LOS ESTUDIOS Y DISEÑOS DEFINITIVOS Y LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS DE ESPACIO PÚBLICO, EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA REVITALIZA 

TU BARRIO, EN LOS PROYECTOS PRIORIZADOS POR LA SECRETARÍA DISTRITAL DE HÁBITAT. LOTE 1”

NÚMERO CONTRATO 1754 de 2024 CONSORCIO INGENIERIA BP

NOVEDADES PRESENTADAS No se presentaron novedades.

RETIROS: No se presentaron retiros.

INDICADORES SST:

INDICADORES DE ACCIDENTALIDAD
AUSENTISMO

Frecuencia de accidentalidad Severidad de la accidentalidad 

(Número de accidentes de trabajo que se presentaron en el mes 

/ Número de trabajadores en el mes) * 100

(Número de días de incapacidad por accidente de 

trabajo en el mes + número de días cargados en el 

mes)/  Número de trabajadores en el mes x 100

(Número de días de ausencia por incapacidad 

laboral o común en el mes / Número de días de 

trabajo programados en el mes*Número de 

Trabajadores ) * 100

(0/5)*100 = 0

Interpretación: Por cada cien (100) trabajadores que laboraron 

en el mes, se presentaron cero (0) accidentes de trabajo.

(0+0)/5*100 = 0

Interpretación: Por cada cien (100) trabajadores que 

laboraron en el mes, se perdieron cero (0) días por 

accidente de trabajo.

(0/30*5)*100 = 0

Interpretación: En el mes se perdió 0% de días 

programados de trabajo por incapacidad 

médica

PERSONAL ACTIVO EN LA SEMANA

Para el periodo se tiene un total de 5 profesionales activos.

1. Martha Lucia Revelo - Directora y Especialista en Vías y movilidad.

2. Víctor Hugo Barbosa Pallares - Especialista en redes hidrosanitarias, Suds y saneamiento básico y Especialista en presupuestos

3. Milena Pinzón - Profesional en gestión social

4. Juan Gabriel Revelo - Arquitecto

5. Jenny Katherine Hernández -  Profesional ambiental - sst

INGRESOS: No se presentaron ingresos para esta semana.

ACTIVIDADES PROGRAMAS PARA LA 

SIGUIENTE SEMANA 

*Seguimiento respuesta a Entidades de control.

*Pendiente pago de seguridad social del mes de agosto y septiembre.

*Seguimiento a la subsanación de observaciones de los SUDS.

REGISTRO FOTOGRAFICO No aplica para esta semana
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